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Adatkezelési tajékoztatod

1. Adatkezeldo megnevezése

Adatkezel6 megnevezése: Collective Consulting Korlatolt Felelosségli Tarsasag
Roviditett elnevezés: Collective Consulting Kft.

Székhely és Ugyfélszolgalat: 1135 Budapest, Jasz utca 44. 3. em. 13.,
Képviseld: Vass Eszter

Képviseld elérhetdsége: 1145, Budapest, Ilka utca 34.

Adodszam: 25347575-2-41

Cégjegyzékszam: 01 09 209837

Ugyfélszolgalati telefonszam: 06 1 615 8150

Honlap: http://collective-consulting.hu/

E-mail és Ugyfélszolgalat: info@collective-consulting.hu

Tarhelyszolgaltatd neve, székhelye: Made by Naro Bt. 4225 Debrecen, Kiserdd u 11.

Adatvédelmi kapcsolattartd elérhetdsége: info@collective-consulting.hu

1. Bevezetés

A Collective Consulting szamara kiemelt fontossagu cél a http://collective-consulting.hu/ latogatoi
altal rendelkezésre bocsatott személyes adatok védelme, a latogatok informacios onrendelkezési
joganak biztositasa.

A Collective Consulting elkotelezi magat a latogatok személyes adatainak oly modon torténd
kezelése mellett, amely a vonatkozo hatalyos jogszabalyoknak teljes kortien eleget téve jarul hozza a
latogatok biztonsagos internetezési lehetdségeinek megteremtéséhez. A Collective Consulting a
latogatok személyes adatait bizalmasan, a hatdlyos jogszabalyi eldirasokkal &sszhangban kezeli,
gondoskodik azok biztonsagarol, megteszi azokat a technikai és szervezési intézkedéseket, valamint
kialakitja azokat az eljardsi szabalyokat, amelyek a vonatkoz6 jogszabdlyi rendelkezések és mas
ajanlasok érvényre juttatdsahoz sziikségesek.

Jelen Tajékoztatdoban kinyilvanitjuk azokat az elveket, melyek meghatarozzak a személyes adatok
védelmével kapcsolatos politikankat és mindennapos gyakorlatunkat, melyek soran latogatoinktol
személyes adatokat kériink, nyilatkozunk tovabba arrdl, hogy milyen célokra, és hogyan hasznaljuk

fel az ilyen jellegli adatokat, illetve hogyan biztositjuk a személyes adatok megdrzését és védelmét.
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A Téjékoztatod kialakitdsa soran figyelembe vettilk a vonatkozd hatalyos jogszabalyokat, illetve a

fontosabb nemzetkozi ajanlasokat, kiilonos tekintettel az alabbiakra:

AZ EUROPAI PARLAMENT ES A TANACS (EU) 2016/679 RENDELETE (2016. aprilis
27.) a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd
védelmérdl €s az ilyen adatok szabad aramlasardl, valamint a 95/46/EK rendelet hatalyon
kiviil helyezésérol (altalanos adatvédelmi rendelet)

2011. évi CXII. torvény — az informacios onrendelkezési jogrol és az informacidszabadsagrol
(Infotv.);

2013. évi V. torvény — a Polgari Torvénykonyvrdl (Ptk.);

1997. évi CLV. torvény — a fogyasztovédelemrdl (Fgytv.);

2000. évi C. torvény — a szamvitelrdl (Szamv. tv.);

2001. évi CVIIL. torvény — az elektronikus kereskedelmi szolgéltatasok, valamint az
informacios tarsadalommal 6sszefiiggd szolgaltatasok egyes kérdéseirdl (Eker. tv.);

2003. évi C. torvény — az elektronikus hirk6zlésrdl (Eht.);

2008. évi XLVIIIL. torvény — a gazdasagi reklamtevékenység alapveto feltételeirdl €s

egyes korlatairol (Grt.);

Latogatdink kérése esetén a kérelemben foglaltaknak megfeleléen minden esetben részletes

tajekoztatast nyujtunk a kezelt személyes adatokrdl, az adatkezelés céljarol, jogalapjarol,

idotartamarol és az adatkezeléssel 6sszefliggd tevékenységrol.

A Collective Consulting vallalja, hogy amennyiben barmilyen modon valtoztatna a személyes adatok

kezelésére vonatkozd elveiben és gyakorlatdban, ezekrdl a valtozasokrdl eldzetesen értesiti a

http://collective-consulting.hu/ latogatoit, hogy azok mindig pontosan és folyamatosan ismerjék az

http://collective-consulting.hu/ portal egész teriiletén érvényes adatkezelési elveket és gyakorlatot.

Collective Consulting ezzel vallalja, hogy a személyes adatok kezelésérdl és védelmérdl szo6lo jelen

Tajékoztatd, mindig a ténylegesen alkalmazott elveket és a valosagos gyakorlatot tiikkrozi.

2. A személyes adatokkal kapcsolatos fogalmak és értelmezések

2.1. adatkezel6: az a természetes vagy jogi személy, kdzhatalmi szerv, ligynokség vagy barmely

egyéb szerv, amely a személyes adatok kezelésének céljait és eszkdzeit Onalléan vagy

masokkal egyliitt meghatarozza; ha az adatkezelés céljait és eszkdzeit az unids vagy a
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tagallami jog hatdrozza meg, az adatkezeldt vagy az adatkezeld kijeldlésére vonatkozo
kiilonos szempontokat az unios vagy a tagallami jog is meghatarozhatja;

2.2. adatkezelés: a személyes adatokon vagy adatdllomanyokon automatizalt vagy nem
automatizalt modon végzett barmely miivelet vagy miiveletek Osszessége, igy a gytijtés,
rogzités, rendszerezés, tagolas, tarolas, atalakitas vagy megvaltoztatas, lekérdezés, betekintés,
felhasznalas, kozlés, tovabbitas, terjesztés vagy egyéb modon torténd hozzaférhetoveé tétel
utjan, 6sszehangolas vagy Osszekapcsolas, korlatozas, torlés, illetve megsemmisités;

2.3. adattovabbitas: az adat meghatarozott harmadik személy szdmara torténd hozzaférhetdveé
tétele;

2.4. személyes adatok hatarokon atnyulo adatkezelése:

a) személyes adatoknak az Unidban megvaldsuldo olyan kezelése, amelyre az egynél tobb

tagallamban tevékenységi hellyel rendelkezé adatkezeld vagy adatfeldolgozo tobb tagallamban

talalhat6 tevékenységi helyein folytatott tevékenységekkel dsszefiiggésben kertil sor; vagy

b) személyes adatoknak az Unioban megvalosul6 olyan kezelése, amelyre az adatkezel vagy az

adatfeldolgozé egyetlen tevékenységi helyén folytatott tevékenységekkel Osszefliggésben kertil

sor ugy, hogy egynél tobb tagallamban jelentds mértékben érint vagy valdszintsithetden jelentds
mértékben érint érintetteket;

2.5. adattorlés: az adatok felismerhetetlenné tétele oly mdodon, hogy a helyreallitasuk tobbé nem
lehetséges;

2.6. adatmegjelolés: az adat azonosito jelzéssel ellatdsa annak megkiilonboztetése céljabol;

2.7. adatkezelés korlatozasa: a tarolt személyes adatok megjeldlése jovObeli kezelésiik

korlatozésa céljabol;

N

.8. adatmegsemmisités: az adatokat tartalmaz6 adathordoz¢ teljes fizikai megsemmisitése;

2.9. adatfeldolgozas: az adatkezelési miiveletekhez kapcsolddo technikai feladatok elvégzése,
fliggetleniil a miiveletek végrehajtasdhoz alkalmazott modszertdl és eszkdztdl, valamint az

alkalmazas hely¢tol, feltéve hogy a technikai feladatot az adatokon végzik;

2.10. adatfeldolgozé: az a természetes vagy jogi személy, kozhatalmi szerv, ligynokség
vagy barmely egyéb szerv, amely az adatkezeld nevében személyes adatokat kezel;
2.11. adatvédelmi incidens: a biztonsag olyan sériilése, amely a tovabbitott, tarolt vagy

mas modon kezelt személyes adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisitését, elvesztését,
megvaltoztatasat, jogosulatlan kozlését vagy az azokhoz vald jogosulatlan hozzaférést

eredményezi;
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2.12. alnevesités: a személyes adatok olyan modon torténd kezelése, amelynek
kovetkeztében tovabbi informacidk felhasznalasa nélkiil tobbé mar nem allapithaté meg,
hogy a személyes adat mely konkrét természetes személyre vonatkozik, feltéve hogy az ilyen
tovabbi informaciot kiilon taroljak, €s technikai és szervezési intézkedések megtételével
biztositott, hogy azonositott vagy azonosithatdo természetes személyekhez ezt a személyes
adatot nem lehet kapcsolni;

2.13. anonimizalas: olyan technikai eljaras, amely biztositja az érintett és az adat kozotti
kapcsolat helyreallitasi lehetdségének végleges kizarasat;

2.14. biometrikus adat: egy természetes személy testi, fizioldgiai vagy viselkedési
jellemzdire vonatkozd minden olyan sajatos technikai eljardsokkal nyert személyes adat,
amely lehetOvé teszi vagy megerdsiti a természetes személy egyedi azonositasat, ilyen
példaul az arckép vagy a daktiloszkopiai adat;

2.15. cookie (siitik): a felhaszndlo bongészéjén keresztiil annak winchesterére keriild
informacios (altalaban sima szdveg) file, ami egyértelmiien azonositja a felhasznalét a
kovetkezo latogatas alkalmaval;

2.16. cimzett: az a természetes vagy jogi személy, kozhatalmi szerv, ligyndkség vagy
barmely egy¢€b szerv, akivel vagy amellyel a személyes adatot kozlik, fliggetlentil attol, hogy
harmadik fél-e.

2.17. direkt marketing (kozvetlen iizletszerzési) tevékenység: azoknak a kozvetlen
megkeresés  modszerével  végzett tajékoztatd  tevékenységeknek és  kiegészitd
szolgaltatdsoknak az Osszessége, amelyeknek célja az érintett részére termékek vagy
szolgaltatdsok ajanldsa, hirdetések tovabbitasa, a fogyasztok vagy kereskedelmi partnerek
tajekoztatasa, iizletkotés (vasarlas) eldmozditasa érdekében;

2.18. egészségiigyi adat: egy természetes személy testi vagy pszichikai egészségi allapotara
vonatkozd személyes adat, ideértve a természetes személy szamara nyujtott egészségligyi

szolgaltatdsokra vonatkoz6 olyan adatot is, amely informaciot hordoz a természetes személy

egészségi allapotardl;

2.19. érintett/vasarlé/fogyaszt6: barmely meghatarozott, személyes adat alapjan
azonositott vagy — kozvetlentil vagy kozvetve — azonosithato természetes személy;
2.20. genetikai adat: egy természetes személy 6rokolt vagy szerzett genetikai jellemzdire

crer
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egészseégi allapotara vonatkozo egyedi informacidt hordoz, és amely els6sorban az emlitett
természetes személybdl vett bioldgiai minta elemzEésébdl ered;

2.21. harmadik személy: az a természetes vagy jogi személy, kdzhatalmi szerv, ligynokség
vagy barmely egyéb szerv, amely nem azonos az C¢érintettel, az adatkezeldvel, az
adatfeldolgozdval vagy azokkal a személyekkel, akik az adatkezelé vagy adatfeldolgozo
kozvetlen irdnyitasa alatt a személyes adatok kezelésére felhatalmazast kaptak;

2.22. harmadik orszag: minden olyan allam, amely nem EGT-allam.

2.23. az érintett hozzajarulasa: az érintett akaratanak Onkéntes, konkrét és megfeleld
tajekoztatason alapuld és egyértelmii kinyilvanitasa, amellyel az érintett nyilatkozat vagy a
megerdsitést félreérthetetlentil kifejezd cselekedet utjan jelzi, hogy beleegyezését adja az 6t
érintd személyes adatok kezeléséhez;

2.24. nyilvanossagra hozatal: az adatot barki szdmara torténd hozzaférhetové tétele;

2.25. IP cim: valamennyi hélézatban, amelyben a kommunikédcié a TCP/IP-protokoll
szerint folyik, a szervergépek IP-cimmel, azaz azonositoszammal rendelkeznek, amelyek az
adott gépek halozaton keresztiili azonositasat teszik lehetévé. Tudvalévd, hogy minden
halozatra kapcsolt szamitégép rendelkezik IP cimmel, amelyen keresztiil beazonosithat6.

2.26. kiilonleges adat:

a) a faji eredetre, a nemzetiséghez tartozasra, a politikai véleményre vagy partallasra, a
vallasos vagy mas vilagnézeti meggy6zddésre, az érdek-képviseleti szervezeti tagsagra, a
szexualis ¢életre vonatkoz6 személyes adat,

b) az egészségi allapotra, a koros szenvedélyre vonatkozd személyes adat, valamint a bliniigyi
személyes adat;

2.27. Nemzeti Adatvédelmi és Informacidoszabadsag Hatoésag: NAIH , akinek a
jogallasat és feladatait az Info tv. 38.§-a hatarozza meg (a tovabbiakban: Hatdsag);

2.28. nyilvantartasi rendszer: a személyes adatok barmely modon — centralizalt,
decentralizalt vagy funkcionalis vagy foldrajzi szempontok szerint — tagolt allomanya, amely
meghatarozott ismérvek alapjan hozzaférhetd;

2.29. profilalkotas: személyes adatok automatizalt kezelésének barmely olyan formaja,
amelynek sordn a személyes adatokat valamely természetes személyhez fliz6d6 bizonyos
személyes jellemzok értékelésére, kiillonosen a munkahelyi teljesitményhez, gazdasagi

helyzethez,  egészségi  allapothoz, személyes  preferencidkhoz,  érdeklddéshez,
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megbizhatdsaghoz, viselkedéshez, tartézkoddsi helyhez vagy mozgashoz kapcsolodo
jellemzok elemzésére vagy elérejelzésére hasznaljak;

2.30. személyes adat: az ¢rintettel kapcsolatba hozhatd adat — kiilondsen az érintett neve,
azonositd jele, valamint egy vagy tobb fizikai, fiziologiai, mentalis, gazdasagi, kulturalis
vagy szocialis azonossagara jellemz6 ismeret —, valamint az adatbdl levonhato, az érintettre
vonatkozé kovetkeztetés;

2.31. természetes személyazonosito adatok: az érintett csaladi- és utdneve, sziiletéskori
neve, anyja neve, sziiletési helye ¢€s ideje;

2.32. tiltakozas: az ¢érintett nyilatkozata, amellyel személyes adatainak kezelését
kifogésolja, és az adatkezelés megsziintetését, illetve a kezelt adatok torlését kéri;

2.33. tilalmi lista: azon ¢rintettek név- ¢és lakcimadatainak a nyilvantartasa, akik
megtiltottak, illetve — a kozvetlen iizletszerzé szerv erre iranyuld eldzetes megkeresése
ellenére — nem jarultak hozza, hogy személyes adataikat kapcsolatfelvétel vagy lizletszerzési
lista céljabol felhasznaljak, vagy megtiltottak azok e célbol torténd tovabbi kezelését;

2.34. iizletszerzési lista: A reklamok kozlése céljabol a kapcsolatfelvételt és
kapcsolattartast szolgald, kizardlag az iigyfél nevét, lakcimét, nemét, sziiletési helyét és
idejét, az tiigyfél érdeklodési korére vonatkozd informécidt, valamint csaladi allapotat
tartalmazo lista.

2.35. vallalkozas: gazdasagi tevékenységet folytatd természetes vagy jogi személy,
fliggetleniil a jogi formajatol, ideértve a rendszeres gazdasagi tevékenységet folytato

személyegyesito tarsasagokat és egyesiileteket is.

3. Az adatkezelés szabalyai

.1. Jelen adatkezelési szabalyzat id6beli hatalya 2018. majus 25-tdl visszavonasig tart.
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3.2. A Rendelet kimondja, hogy személyes adatok kezelését jogszeriien és tisztességesen kell
végezni, az €rintett szdmdra atlathatdoan, nyomon kdvethetden. (Jogszerl, tisztességes €s
atlathato adatkezelés elve)

3.3. A személyes adatok gytijtése csak eldre megfogalmazott, egyértelmii €s jogszerti célbol
torténhet, ¢és az adatkezelés célja szempontjabol megfeleléek, pontosak ¢és relevansak
legyenek, és csak annyi adatot kezeljen, ami a cél eléréséhez sziikséges. (Célhoz kotott

adatkezelés elve)
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3.4. A személyes adatoknak az adatkezelési célokhoz igazodva sziikséges mértékiinek kell lennie,
azaz a Collective Consulting annyi személyes adatot kezel amennyi a tevékenységéhez
elengedhetetlentil sziikséges. (Adattakarékossag)

3.5. A Collective Consulting a személyes adatokat pontosan €s naprakészen kezeli, és feltétleniil
torekszik a pontatlan adatok helyesbitésére és torlésére. (Pontos adatkezelés elve)

3.6. A Collective Consulting az adatok tarolasa soran torekszik a megfeleld ideig torténd adatok
megorzesérdl, mert a naprakész €s pontos adatok eldsegitik a tevékenységének gyakorlasat is.
(Korlatozott adatkezelés elve)

3.7. A személyes adatok kezelését oly modon végzi, amellyel képes biztositani az adatok
megfeleld biztonsagat. (Integritas €s bizalmas adatkezelés elve)

3.8.A Collective Consulting pedig torekszik az adatkezelési kovetelményeknek megfelelés
bemutatasara. (Példaul: Adatkezelési tajékoztatod, érdekmérlegelési teszt, Adatbiztonsagi €s

adatkezelési szabalyzat, munkavallal6i oktatdsok megvalositasaval)

4. A személyes adatok kezelésével kapcsolatos értelmezé megjegyzések

4.1. Amikor latogatoink a http://collective-consulting.hu/ oldalain tartézkodnak, altalaban
megtehetik ezt anélkiil, hogy fel kellene fednitlik sajat kilétiiket, vagy barmilyen személyes
jellegti adatot kellene megadniuk.

4.2. Vannak azonban olyan esetek, amikor a http://collective-consulting.hu/ altal kinalt
szolgaltatas teljeskorti igénybevételéhez sziikségessé valhat a latogatok bizonyos személyes
adatainak (példaul nevének, vagy e-mail cimének) megadasa, illetve elkiildése.

4.3. Személyes azonositasra alkalmas adatokon, informécion azokat a természetes személyekre
vonatkozd személyes adatokat értjiikk, melyek segitségével valakit személyében azonositani
lehet, valakivel kommunikacios kapcsolatba lehet keriilni, vagy valakinek meg lehet
hatdrozni a fizikai elérhetdségét - ideértve, de nem korlatozva az alabbiakra: név, lakascim,
postacim, telefonszam, faxszam, e-mail cim.

4.4. Nem mindsiilnek személyes adatnak azok az anonim informaciok, melyeket a személyes
azonosithatdsag kizarasaval gylijtenek és természetes személlyel nem hozhatoéak kapcsolatba,
s ezaltal nem allithato fel kapcsolat természetes személlyel.

4.5. Harmadik f¢él altal - a sziikséges hozzajarulas alapjan - biztositott személyes adatokon azokat

a személyes azonositasra alkalmas adatokat, informaciokat értjiilk, amelyek a szolgaltatast
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igénybe vevo személyre, azaz a latogatora vonatkoznak, de azokat a szolgaltato a jogszabalyi
eldirasok megtartasaval harmadik fél kozremitkodése soran gytijti €s biztositja.

4.6. Altalanos elvként nyilvanitjuk ki, hogy minden olyan esetben, amikor személyes adatokat
kériink latogatoinktol, a sziikséges tajékoztatd szoveg elolvasasa ¢€s értelmezése utan
szabadon donthetnek arrdl, megadjak-e a kért informaciokat.

4.7. Meg kell azonban jegyezniink, hogy amennyiben valaki nem adja meg személyes adatait,
olykor eldfordulhat, hogy nem tudja az adott, személyes adat megaddsahoz kotott
szolgaltatast igénybe venni.

4.8. A Collective Consulting semmilyen koriilmények kozott nem gytjt kiilonleges adatokat,

amelyek faji eredetre, nemzeti, nemzetiségi €s etnikai hovatartozasra, politikai véleményre
vagy partallasra, vallasos vagy mas meggy6zodésre, egészségi allapotra, koros szenvedélyre,
szexualis életre, valamint biintetett el6életre vonatkoznak.
Jelen T4jékoztatd a latogatok nem nyilvanossagra szant, hanem a Collective Consulting
rendelkezésére bocsatott személyes adatainak védelmével kapcsolatos. Ha valaki 6nszantabol
nyilvanossagra hozza sajat személyes adatait vagy azok egy részét, az ilyen informécidkra
Jelen tajékoztato hatalya nem terjed ki.

4.9. A latogatdink altal biztositott személyes, illetve egyéb adatokat nem egészitjiik ki és nem
kapcsoljuk 0ssze més forrasbol szarmazé adatokkal, vagy informécidval.

4.10. A latogatoink altal rendelkezésiinkre bocsatott személyes adatokat megfeleld jogcim
hidnyaban semmilyen koriilmények kozott nem adjuk harmadik fél szamara tovabb.
Amennyiben az arra feljogositott hatésagok a jogszabalyokban eléirt médon (biincselekmény
gyanujaval, hivatalos adatlefoglalasi hatarozatban) kérik fel személyes adatok atadaséara a
szolgaltatot, a Collective Consulting - torvényi kotelezettségének eleget téve - atadja a kért €s

rendelkezésre allo informaciokat.

5N

A1. Amennyiben latogatdink személyes adatokat bocsatanak a rendelkezésiinkre, minden

sziikséges 1épést megtesziink, hogy biztositsuk ezeknek az adatoknak a biztonsagat - mind a
halozati kommunikacié (tehat online adatkezelés) soran, mind az adatok tarolasa, Orzése
(tehat offline adatkezelés) soran.

4.12. Amint a személyes adatok a Collective Consulting informatikai infrastruktirajan

beliilre keriiltek, az adatok megorzésével és védelmével kapcsolatos teenddket a Collective

Consulting Adatbiztonsagi ¢és Adatvédelmi Szabalyzatdban lefektetett elvek, eljarasok és
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biztonsagi kontrollok irjak eld, melyek betartasdért a Collective Consulting minden
dolgozoja, munkatarsa felelds.
A személyes adatokhoz csak az illetékes munkakoroket betoltd személyek férhetnek hozza -
magas szintli hozzaférési kontrollok alkalmazasa mellett.

4.13. Amennyiben latogatdinknak barmilyen kérdése meriilne fel a biztonsagi eldirasokkal
kapcsolatban, kérjiik, kiildjon egy e-mail lizenetet a vallalat Adatvédelmi felelésének az
alabbi cimen:

Adatvédelem: info@collective-consulting.hu

5. Mit, miért és hogyan?

5.1. Hogy milyen személyes adatokat és milyen modon gyiijtiink, az nagyban fiigg az
adatgyiijtés céljatél, ami pedig az On 4ltal igénybe vett termékekhez és
szolgaltatasokhoz igazodik. Altalanossigban akkor gyiijtjiik és hasznaljuk fel az On
személyes adatait, ha:
 az adatok az On 4ltal igénybe vett szolgaltatasunk biztositasahoz sziikségesek;
 az adatokra a szolgaltatas és az On felhasznaloi élményének javitasa érdekében van

sziikségiink;
e On hozzajarult az adatai gyiijtéséhez és felhasznalasahoz;

* a Collective Consulting jogos érdeke sziikséges az iin. executive search kereséshez.

5.2. Mis forrasokbél is gyiijthetiink adatokat Onrél.

3. Hogy mely személyes adatait gyiijtjiik, és milyen modon, az attél is fiigg, hogy a

Collective Consulting szolgaltatasokat igénybe vevd munkatarsakat, vezetoket kereso
megrendel6 , vagy példaul csak a weboldalunkon bongészo felhasznalo.

4.

9]

v" Ha on fejvadaszat alatt 4ll6 érintett:

Amennyiben 0n kozvetlen keresés, direkt keresés, fejvadasz (executive search) tevékenység
alatt allo személyes érintett, akkor a Collective Consulting nyilvanos adatbazisokbol (PI:
LinkedIn), meglévd sajat adatbazisabol, vagy vasarolt adatbdzishoz torténd hozzaférés
alapjan gyjt, kezel személyes adatokat.

A Collective Consulting valamely jogi kotelezettségének valdé megfelelés céljabol (pl.:

valamely szolgéltatds biztositasahoz), (adatbazisunkban vald tarolas céljabol), vagy a

9
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Collective Consulting jogos érdeke alapjan kezeli az érintett személyes adatait. Az egyes
adatkezelési tevékenységekrdl részletes informécidkat tartalmazd dokumentumok az
adatkezelés jogalapjarol is tovabbi tdjékoztatast adnak.

Jelen t4jékoztato 1. szamu melléklete a Collective Consulting érdek mérlegelési tesztje.

v' Ha On adatbazisban szereplé érintett:

Amennyiben On a Collective Consulting adatbazisdban szerepel, akkor a Collective
Consulting a személyes adatait az On elézetes, onkéntes, konkrét és teljes korii tajékoztatidson
alapuld hozzijaruléasa alapjan gytjt, tarol és kezel személyes adatokat.

Az egyes adatkezelési tevékenységekrdl részletes informaciokat tartalmazoé dokumentumok

az adatkezelés jogalapjarol is tovabbi tajékoztatast adnak.

v Amennyiben On a Collective Consulting honlapjat bongészi, latogatja ugy a személyes
adatainak kezelésére vonatkozoan részletes tajékoztatast a Jogi kozlemény
dokumentumban talél a jelen nyilatkozatban foglalt informaciok mellett.

v" A Collective Consultingnal adatvédelmi koordinator is miikodik, melynek kapcsan erre
iranyulo bejelentése esetén a cég szintén kezeli a személyes adatait.

A rendszerbe a cag mukodésével kapcsolatban a hatdlyos jogszabalyok megsértésének
bejelentésére nyilik lehetdség. A bejelentésekkel kapcsolatos eljaras feltételeit és a

személyes adatok kezelésével kapcsolatos tajékoztatast a Tajékoztato.

6. Ki felel az On személyes adatainak kezeléséért?

6.1. Altalaban a Collective Consulting dont az On személyes adatai kezelésének céljairdl és

modjarél, amely az On részére a szolgaltatast nytjtja, és amely ennek megfelelden az EU
vonatkoz6 jogszabalyai szerint ,,adatkezelének™ mindsiil. Ez a szervezet felel az alapelvek,
valamint jelen adatvédelmi nyilatkozat és az alkalmazand6 jogszabalyok rendelkezéseinek

betartasaért.

6.1.1. A szolgaltatasok biztositasahoz sziikkséges informaciok

Ahhoz, hogy biztositani tudjuk az altalunk kinalt szolgaltatasokat, sziikségiink van bizonyos

személyes adatokra. Ilyenek példaul:
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Az On neve, telefonszdma, e-mail cime, levelezési cime, dnéletrajza, és mas olyan adatok,

amelyeket az allasokra jelentkezés soran megad nekiink.

6.1.2. Az altalunk mas forrasokbdl gyiijtott személyes adatok

Esetenként irasbeli szerzddés alapjan 3. felektdl is gytijtiink személyes adatokat, amellyel a szerz6do
partner hozzaférést biztosit a sajat adatbazisaban tarolt 6néletrajzokhoz.

Ebben az esetben a Collective Consulting adattovdbbitassal jogszertien keriil az Onéletrajzok
birtokaba.

A szerzddott partner: Profession.hu Kft. 1123 Budapest, Nagyegyed u. 8-14. IV. em 25087879-2-43

A Collective Consulting a LinkedIn szakmai informécids portal segitségével tdjékozddik még az
executive search tevékenysége kdzben.

A fenti adatkezelések ellen a tijékoztatd elején megadott elérhetdségeken tiltakozhat, az érintetti

jogokrdl bévebben a tdjékoztato 2. felében talal bovebb informéciokat.

6.1.3. Az adatai megosztasanak modja, mas felelds szervezetek felé

Megoszthatjuk személyes adatait harmadik felekkel is.

Eléfordulhat, hogy a harmadik fél, amellyel megosztjuk az On személyes adatait, meghatarozhatja az
On személyes adatai kezelésének céljait és modjat, és ezaltal jogilag felelés lesz azért, hogy az
adatkezelés az adatvédelmi alapelvek, valamint a jelen adatvédelmi nyilatkozat és az alkalmazando

jogszabalyok rendelkezéseinek betartasa mellett torténjen.
Az On személyes adatait példaul a kovetkezé harmadik felekkel oszthatjuk meg:

v Az On adatait a neviinkben feldolgoz6 adatfeldolgozokkal;

v Biiniild6z6 szervekkel, amennyiben kotelesek vagyunk a biliniildozési céla egylittmiikodésre

v A megbizoval, akinek adatait csak az On kifejezett hozzajarulasa alapjan kiildjilk meg az
allast hirdetonek.

7. Hogyvan védjiik a személyes adatait?

A kovetkez0 intézkedések segitségével gondoskodunk személyes adatai biztonsagarol:

Személyes adatokat egy felhd alapi toborzo-, jeldltkezeld- és projektmenedzsment rendszerben

taroljuk, mely teljeskériien GDPR konfrom.
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Az lizemeltetdé megfeleld adatbiztonsagi intézkedésekkel (miiszaki és szervezeti intézkedésekkel)
védi a tarolt személyes adatokat. A miszaki intézkedések kozott szerepel a szerver megfeleld
védelmi mechanizmusai, Pl. tiizfal és egyéb védelmi protokollok alkalmazédsa, az adminisztracios
intézkedések kozott szerepel a hozzaférések jelszoval valdo védelme, a jogosultigok megfeleld

1d6szakonkénti feliilvizsgalata, 90 naponta jelszdcsere kényszeritések.

Ilyen kontrollmechanizmus tébbek kozott az adatokhoz és az azokat tarold infrastruktirdhoz valo
hozzaftérés ellendrzése, valamint a harmadik féllel kotott olyan megallapodas, amely kotelez a
vonatkozd jogszabalyok betartasara. Mar szolgaltatdsaink kialakitasakor figyelmet forditunk a

megfeleld adatvédelmi biztositékok beépitésére.

8. Meddig taroljuk az On személyes adatait?

Ahogy a harmadik felekkel kapcsolatos adatvédelmi elveknél mar emlitettiik, személyes adatait
kizarolag jogszeri célokbol, az ezen célok megvaldsitasahoz sziikséges ideig kezeljik. Ha a
tovabbiakban mar nincs sziikkséglink a személyes adataira, azokat biztonsagos moddon

megsemmisitjik.

A szolgaltatasunk teljesitéséhez azonban szdmunkra naprakész adatokkal kell rendelkezniink, igy 8

év megOrzési id6 utdn a tarolt adatokat tisztitjuk, naprakésszé tessziik, az inaktiv adatokat toroljuk.
Az adatok torlését az lizemeltetd végzi, €s errdl az elszdmoltathatosag jegyében jegyzokonyvet allit
ki.
A torlési jegyzokonyveket 10 évig Orizziik.

9. Az On jogai:

Fontos szamunkra, hogy On tisztdban legyen az adatvédelem adta érintetti jogaival. Ennek érdekében
az alabbiakban a teljesség igénye nélkiil felsoroljuk, hogy milyen adatvédelmi jogokkal élhet a rank

bizott adataival kapcsolatban.

9.1. A hozzajarulas visszavonasahoz valé jog: Amennyiben On hozzajarult a személyes

adatainak hasznalatahoz, kezeléséhez vagy megosztasahoz, a hozzajarulasat barmikor

visszavonhatja, amennyiben nem a szolgaltatas nyujtasdhoz sziikséges adatokrol van szo.
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9.2. Az adatokhoz valé hozzaférés joga: Elérhetdségeinken barmikor jogosult arra, hogy

megfeleld tajékoztatast kapjon arrdl, hogy személyes adatainak kezelése folyamatban van-e,
és ha igen, akkor On jogosult arra, hogy hozzaférjen az altalunk tarolt személyes adataihoz,
¢s azokrdl masolatot kérhet, illetve tajékoztatast kérhet arrdl, hogy miként kezeljiik
személyes adatait.

A tajékoztatas soran a kovetkezo informacidkat adjuk:

v' mi az adatkezelés célja,
milyen személyes adatok érintettek,
kik a tovabbitott adatok cimzettjei,

mennyi a tarolasi idétartam,

AR NEENEEN

kérheti az adatok helyesbitését, torlését, korlatozasat és tiltakozhat az adatkezelés

ellen,

<\

feligyeleti hatosdghoz ( www.naih.hu ) panasszal fordulhat,

<\

ha 3. személytdl szereztik az adatokat, joga van minden ezzel kapcsolatos
informéciora.

9.3. A helyesbitéshez valé jog: On jogosult arra, hogy kérésére a Collective Consulting

indokolatlan késedelem nélkiil helyesbitse, javitsa a pontatlan adatokat, illetve a hidnyos
adatok kiegészitését kérje.

9.4. A torléshez valé jog: On kérheti, hogy indokolatlan késedelem nélkiil toroljiik bizonyos

altalunk tarolt személyes adatait, amennyiben:

A tovabbiakban mar nincs sziikségiink az adott adatokra;

On visszavonja a bizonyos adatok kezelésére adott hozzajarulasat;
On tiltakozik a személyes adatok kezelése ellen,

ha jogszabaly alapjan eloirt jogi kotelezettség teljesitéséhez tordlni kell;

NN

aggodalma mertil fel az adatai altalunk torténd adatkezelésének jogalapja tekintetében.

9.5. Az adatkezelés korlatozasahoz valé jog: Amennyiben kérdése vagy aggodalma mertl fel

személyes adatai altalunk torténd kezelésének pontossagaval, indokoltsagaval vagy

jogszertségével kapcsolatban, kérheti bizonyos adatkezelési tevékenységeink korlatozasat.
9.5.1. A korlatozast akkor is kérheti, ha nekiink mar nincs sziikségiink az On adataira, de On,
mint érintett igényli valamely jogi igényének elbterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy

védelméhez.
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9.5.2. On abban az esetben is kérheti a korlatozast, ha kétségbe vonja a jogos érdek alapjan
torténd adatkezelés jogalapjat.

9.5.3. A korlatozas ideje alatt adatkezelési miiveletek nem végezhetdk, csak tarolni lehet az
adatokat.

9.5.4. A korlatozas feloldasarol a Collective Consulting eldzetesen tajékoztatja majd.

9.6. Jogorvoslati lehetoséggel, panasszal a Nemzeti Adatvédelmi és Informacioszabadsag

Hatosagnal lehet élni:

Nemzeti Adatvédelmi és Informacidszabadsag Hatdsag
Székhely: 1125 Budapest, Szilagyi Erzsébet fasor 22/C
Levelezési cim: 1530 Budapest, Pf. 5

Telefon: +36-1-391-1400

Fax: +36-1-391-1410

E-mail: ugyfelszolgalat@naih.hu
Honlap: http://www.naih.hu

9.7. Birdsagi jogérvényesités

Azt, hogy az adatkezelés a jogszabalyban foglaltaknak megfelel, az adatkezeld koteles bizonyitani.
Az adattovabbitas jogszeriiségét az adatatvevo koteles bizonyitani. A per elbiralasa a torvényszék
hataskorébe tartozik. A per — az érintett valasztdsa szerint — az érintett lakohelye vagy tartdzkodasi
helye szerinti torvényszek eldtt is megindithato.

A perben fél lehet az is, akinek egyébként nincs perbeli jogképessége. A perbe a Hatosag az érintett
pernyertessége érdekében beavatkozhat.

Ha a bir6sag a kérelemnek helyt ad, az adatkezeldt a tajékoztatas megadasara, az adat helyesbitésére,
zarolasara, torlésére, az automatizalt adatfeldolgozassal hozott dontés megsemmisitésére, az érintett
tiltakozasi joganak figyelembevételére, illetve az adatatvevo altal kért adat kiadasara kotelezi.

Ha a bir6ésag az adatatvevo kérelmét elutasitja, az adatkezeld koteles az érintett személyes adatat az
itélet kozlésétdl szamitott 3 napon beliil tordlni. Az adatkezeld koteles az adatokat akkor is tordlni,
ha az adatatvevé a meghatarozott hataridon beliil nem fordul birésdghoz. A birdsag elrendelheti
it¢letének — az adatkezeld azonositd adatainak kozzétételével torténd — nyilvanossagra hozatalat, ha

azt az adatvédelem érdekei és nagyobb szamu érintett védett jogai megkovetelik.
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9.8. Kartérités és sérelemdij

Ha az adatkezeld az ¢érintett adatainak jogellenes kezelésével vagy az adatbiztonsag
kovetelményeinek megszegésével masnak kart okoz, koteles azt megtériteni.

Ha az adatkezeld az ¢érintett adatainak jogellenes kezelésével vagy az adatbiztonsag
kovetelményeinek megszegésével az érintett személyiségi jogat megsérti, az érintett az adatkezel 5tol
sérelemdijat kovetelhet.

Az érintettel szemben az adatkezeld felel az adatfeldolgozo altal okozott karért, és az adatkezeld
koteles megfizetni az érintettnek az adatfeldolgozd altal okozott személyiségi jogsértés esetén jarod
sérelemdijat is. Az adatkezel0 mentesiil az okozott karért valdo felelosség és a sérelemdij
megfizetésének kotelezettsége alol, ha bizonyitja, hogy a kart vagy az érintett személyiségi joganak
sérelmét az adatkezelés korén kiviil esd elharithatatlan ok idézte elo.

Nem kell megtériteni a kart és nem kovetelhetd a sérelemdij, amennyiben a kéar a karosult vagy a
személyiségi jog megsértésével okozott jogsérelem az érintett szandékos vagy sulyosan gondatlan

magatartasabol szarmazott.

Budapest, 2018. majus 25.
Vass Eszter Ugyvezetd

Készitette: Privacy Solutions Adatvédelmi Kft.
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A Collective Consulting érdekmérlegelési tesztje a fejvadasz tevékenységhez
kapcsolodoan

Erdekmérlegelési teszt

a nyilvanos adatbazisbol szarmazo személyes adatok felvételére és taroldasdara az un .

kozvetlen keresés, direkt keresés, fejvaddszat (executive search)) szolgaltatdas sordn

1. Az adatkezel6 megnevezése

Adatkezeld: Collective Consulting Kft.

Székhely: 1135 Budapest, Jasz utca 44. 3/13.

Ugyfélszolgalati iroda: 1143 Budapest, Ilka utca 34.

Képviseld: Vass Eszter ligyvezeto igazgato

Képviseld elérhetdsége: +36 30 638 3699

Adodszam: 25347575-2-41

Cégjegyzékszam: 01-09-209837

Ugyfélszolgalati telefonszam: +36 1 615 8150

Honlap: www.collective-consulting.hu

E-mail és Ugyfélszolgalat: info@collective-consulting.hu

Tarhelyszolgaltatd neve, székhelye: Made by Naro Bt. 4225 Debrecen, Kiserdd u 11.
Adatfeldolgozo neve, szé€khelye: HRSzoftver Kft. 2045, Torokbalint, Kossuth Lajos utca 40.

Adatvédelmi kapcsolattartd/tisztviseld elérhetdsége: info@collective-consulting.hu
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2. Erdekmeérlegelési teszt elvégzésének oka

A Collective Consulting Un. kozvetlen keresés, direkt keresés, fejvadaszat (executive search)
soran a megbizojatol kapott részletes allashely leiras (munkakor €s a betoltéshez sziikséges személyi
¢és szakmai kovetelmény profil) alapjan megkezdi a legnagyobb diszkrécioval, kreativitassal, szakmai

hozzaértéssel a jelolt keresését.

A Collective Consulting minden nyilvanosan elérhetd kommunikéacids csatornat igénybe vesz a

kereséshez. A nyilvanos adatbazisok a kdvetkezok lehetnek:
A Kkezelt adatok kore ebben a szakaszban:

A keresés eredményeképpen a Collective Consulting megtalalja a legesélyesebb jelolteket, akiket
tovabbi szakmai szempontok szerint még szelektal, azaz személyes interji keretében meggy6zodik a
megfeleld szakmai ¢és személyes kompetenciakrol, referencidkrol és a jelolt személyes

karriermotivaciojarol.

A keresés e korai szakaszaban — az elsd kapcsolatfelvételt megel6zden - a jelolt még nem tudja
érvényesiteni a személyes adatainak kezeléséhez valod hozzdjarulasat, mert ekkor még a Collective
Consulting, a megbizd jogszerl iizleti érdekei, valamint a személyes interjura a késébbiek soran

kivalasztasra keriilo jeloltek jogszerti érdekei hatarozzak meg az adatkezelések jogalapjat.

Az érintett személyes adatainak adatkezelési jogalapjat a keresés tekintetében az informacios
onrendelkezési jogrol és az informacidszabadsagrol szold 2011. évi CXII. torvény (tovabbiakban:

Infotv.) 6.§ (1) bekezdésének a) illetve b) pontja biztositja.

A.1.A 2016/79. EU Rendelet ( GDPR) 6. cikk (1) bekezdés f) pontja szerint alkalmazhato
jogalap:

Fent hivatkozott személyes adatok — mindenki szamara elérhetd nyilvanos adatbazisokbol torténd —

beszerzése, illetve kezelése a 2016/79. EU Rendelet ( GDPR) 6. cikk (1) bekezdés f) pontjaban
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foglaltak alapjan jogszeri, amennyiben az adat felhasznédldsa az adatkezeld, azaz a Collective
Consulting, a megbiz6, valamint a jeloltek jogos érdekének érvényesitése céljabol sziikséges. Ezen
jogalap fennallasanak igazoldsahoz az Iranyelv 29. cikke szerinti Adatvédelmi Munkacsoport

06/2014. szamu véleménye alapjan sziikséges a jelen érdekmérlegelési teszt elvégzése.
3. Adatkezeléshez fiizodo torvényes, egyértelmii, valos érdekek:

Az Infotv. 6.§ 1) bekezdés a) pontja alapjan nem lehetséges a keres€sben érintett személy személyes
adatainak felvétele az érintett hozzéjarulasaval, mert az adatkezeld Collective Consulting, iizleti
szolgaltatasa, tevékenysége kifejezetten az ilyen iranyu célzott keresések miatt a keresés e korai
szakaszaban lehetetlenné teszi az Adatkezel6 szdmadra, hogy ehhez hozzéjaruldst kérjen: a keresés
megkezdésekor ugyanis még az adatkezeld eldtt sem ismert, hogy a keresés eredményeként mely
érintetteket valasztja ki a keresett pozicid betoltésére alkalmas jeloltként. Ha tehat a keresés
megkezdését érintetti hozzajarulashoz kotnénk, azzal fogalmilag ellehetetlenitenénk az executive
search tevékenység megkezdését, hiszen az €rintett ismeretének hianyaban nem kérhetd hozzajarulés

s€m.

A Collective Consulting altal végzett kdzvetlen keresés, direkt keresés, fejvadaszat tevékenyég ezen
szakaszaban alapvetd megbiz6i érdek tovabba a nyitott pozicid létének megfeleld diszkrécioval
kezelése, hiszen a pozicid éppen aktudlis betdltdje nem szerezhet tudomadst arrél, hogy megbizést
adtak az utodjanak felkutatdsara. A Collective Consulting csak abban az esetben kérhetne
valamennyi, az executive search ezen szakaszdban mar megjelend érintettdl hozzéjarulast, ha elottiik
felfedné a megbizd személyét: erre azonban az emlitett megbizd érdek kovetkeztében nincs

lehetdsége.

Kiemelend6, hogy a Jeldltek érdekét is szolgalja, hogy személyes adataikat a Collective Consulting
mar a kapcsolatfelvételt megel6zden is kezelje, ellenkezd esetben a Jeloltek elveszithetik a jelenlegi

poziciojukhoz képest szakmailag €s anyagilag is kedvezdbb allas betoltésének lehetdségét.

Az Adatkezeld szakmai tevékenységének magas szinvonalon torténd ellatasahoz elengedhetetlen a
keresések megkezdésekor a jogos érdeken alapuld személyes adatkezelések végzése. Az
adatkezelonek tehat jogszerli, valos érdeke flizodik annak eléréséhez, hogy iizleti szerzdédésben
meghatarozott ¢és vallalt feladatai teljesitése érdekében jogos érdek alapjan kezelje a felvett

személyes adatokat.
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4. Adatkezelo jogos érdekének érvényesitéséhez, és az ezen beliil értelmezheté - jelolttel
torténé - kapcsolatfelvétel, kapcsolatfenntartas céljanak eléréséhez sziikséges fentiekben
megjelolt személyes adatok, mint adat kezelése tekintetében rendelkezésre all a nyilvanos

adatbazisokbol torténo adatkérésen Kiviil mas modszer?

Nem 4all rendelkezésre a nyilvanos adatbazisokbdl torténd adatkérésen kiviil mas adatszerzési mod,
mely az Irdnyelv 7. cikkének f) pontja szerinti érdekmérlegelési teszt alapjan jogszeriien
felhasznalhatd a Jelolttel torténd, a betdltendd pozicid/allas érdekében torténd kozvetlen

kapcsolatfelvétel, kapcsolatfenntartas céljara.

5. Az Adatkezel6 érdekeinek a Jelolt alapveto érdekeivel, jogaival torténo osszevetése alapjan

elért ideiglenes egyensuly

A Jelolt, mint természetes személy informacios Onrendelkezési joga szerint sajat adatainak sorsa
felett 6 maga rendelkezik. Alapvetd érdeke a Polgari Torvénykonyv, az Informacios onrendelkezési
jogrol, és informécids jogrol szold torvény, illetve a Biintetd Torvénykonyv személyes adatok

védelmérdl szolo, illetve ezaltal az érintett maganszférajat védelmezd rendelkezések érvényesiilése.

A 2. pontban részletezett jogos érdekek megvalosulasa, a meghirdetett pozicidra alkalmas jelolt rovid
uton torténd megtalalasa és kivalasztasa - mely egyben a Jelolt érdekét is szolgalhatja — akadalyokba
iitkozne, amennyiben a Jelolt személyes adatainak a kezelése, azaz a kapcsolatfelvétel valamely
kommunikécids csatornan nem torténik meg. A nyilvanos adatbazisokbol beszerzett adatkorok az

Infotv. rendelkezései szerint nem mindsulnek szenzitiv adatnak.

A Collective Consulting jogosult a kapcsolatfelvétel érdekében és a tovabbi adatkezelésekhez torténd
hozzajarulas beszerzése érdekében a Jelolt részérdl torténd mieldbbi részletes tajékoztatashoz vald

jutésra.

Az Adatkezeld kizardlag azon Jeldltek vonatkozasaban fordul a nyilvanos adatbazisbol torténd
adatok tekintetében adatszerzési modhoz, ahol a keresés eredményeképpen a személyesen torténd

kapcsolatfelvétel nem lehetséges.
6. Biztositékok és végleges egyensily

Az adatok adatbazisba torténd felvételekor kotelezéen nyujtott adatkezelési tajékoztatasunk
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megtaldlhatdo a Collective Consulting weboldalan (www.collective-consulting.hu) és az érintett a
személyes kapcsolatfelvétel utan barmikor informaciot kérhet a személyes adatainak kezelésével
kapcsolatos Iényeges koriilményeirdl, melyrdl a Collective Consulting a lehetd legrovidebb idd,

maximum a kérelem beérkezésétdl szamitott 25 napon beliil irasban tajékoztatja.

A honlapon elérhet6 az Adatkezelési Tajékoztatd, mely részletes rendelkezéseket tartalmaz az
adatkezelés céljardl, jogalapjardl, idOtartamardl, azok jogszabalyi eldirasoknak megfeleld vonalairol.
Az Adatkezel6 ugyanakkor rendelkezik belsé adatbiztonsagi €s adatvédelmi szabalyzattal, amely a
személyes adatok kezelésére vonatkozoan részletes eljarasrendi szabalyokat tartalmaz. Abban az
esetben, amennyiben a Jelolt a keresés eredményeképpen felajanlott ajanlattal nem kivan €lni, és
nem kivan az Adatkezeld adatbazisaban a tovabbiakban szerepelni, a Honlapon talalhato

elérhetdségeken, erre irdnyulo nyilatkozata, levele esetén Adatkezeld a Jeldltet torli az adatbazisabol.
Az Erintett jogairél bdvebben a fenti tajékoztatoban olvashat részletesen.
7. Az érdekmérlegelési teszt eredménye — megfelelés bizonyitasa és az atlathatosag biztositasa

A jelen un. érdekmérlegelési teszt targyat képezd személyes adatok kezeléséhez fiiz0dé érdeke

feliilm@lja az Erintett személyes adatainak védelméhez fiz6d6 érdekeit, tekintettel az alabbiakra:

* az Adatkezelonek 1ényeges, valos iizleti érdeke flizddik a kivalasztando jeldltek adatainak
gyljtésehez, kezeléséhez és tovabbitasahoz,

* atargybeli személyes adatok Adatkezel6 altali kezeléséhez az Erintettnek is 1ényeges érdeke
flizédik, amely a szakmai teljesitményének tovabbi kimagaslo elismerésében testesiil meg,

* az adatkezeléshez a megbizonak is Iényeges, jogos érdeke flizddik, mivel célja az adott
pozicio aktualis betoltdjének massal torténd felvaltasa, ha a pozicid aktudlis betdltdje nem
teljes mértékben felel meg a megbiz6 elvarasainak,

* a megnevezett személyes adatok kezelése nem okoz jelentds érdeksérelmet a Jeldltek
szamara,

* az Adatkezelo altali személyes adatok kezeléséhez kozérdek is kothetd, hiszen ezzel
alapvetden hozzajarul a gazdasagban miikodo vallalatok jobb szakmai teljesitményéhez,

* az Adatkezel altal nyujtott biztositékok €és az adatvédelmi, adatbiztonsagi kérdések a
targybeli személyes adat kezelése altal az érintettnek okozott érdeksérelmet tovabb

csokkentik.
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Osszegzés:

Az érdekmérlegelési teszt eredményeként tehat megallapitasra keriilt, hogy az Infotv. 6. § (1)
bekezdés b) pontjdban meghatarozott adatkezelési jogalap a targybeli személyes adatok, kezelése
vonatkozasaban fennall. Vagyis a targybeli személyes adatok kezelése €s felhasznaldsa a Collective

Consulting altal tovabbi kiilon hozzajarulas nélkiil is kezelhetd.

Amennyiben a jelolttel azonban személyes kapcsolat felvételre keriil sor a Collective Consulting
részérdl, az Adatkezeld a személyes adatok tovabbi kezeléséhez ¢és megorzéséhez beszerzi az

érintettek hozzajarulasat.

Budapest, 2018. majus 25.

Collective Consulting
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